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क) यि हनणषय हिया गया हक जिँ सीपीएसई की वाहर्षक ररपोटष से उपिहधध सत्याहपत निं

िोती िै, विँ उसे हनदेशक िंडि के प्रस्ताव द्वारा प्रिाणीकरण के आधार पर स्वीकार हकया

जाएगा।
ख) यि सििहत िुई हक आईएिई द्वारा अंहति रूप हदए गए िक्ष्य कंपनी द्वारा हवत्त वर्ष 2015-16
के हिए प्रस्तुत अनंहति अनुिान पर आधाररत ि।ं यहद सीपीएसई का वर्ष 2015-16 के दौरान

आईएिसी को हदए गए अनंहति अनुिान की तुिना िं बेितर प्रदशषन िोता िै, तो अंतर को
2016-17 के िक्ष्यं िं जोड़ा जाएगा।
ग) यि सििहत िुई हक सिझौता ज्ञापन िं तय हकए गए िक्ष्य हबना शतष िं और आईएिसी

कायषवतृ्त के हबंदु संख्या 6 (v) िं उहलिहखत के अिावा हकसी भी प्रकार की भरपाई की अनुिहत

निं दी जाएगी। आगे का िूलयंकन सिझौता ज्ञापन हदशाहनदेश 2016-17 के पैरा 14.2 और
14.3 िं हनहित अहतररक्त पात्रता िानदंडं के अनुपािन के अधीन िोगा।

(के डी दीवान) (बिहवंदर कुिार)
अध्यक्ष-सि-प्रबंध हनदेशक सहचव
हिंदुस्तान कॉपर हिहिटेड खान िंत्रािय
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